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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca 

Fecha 27/01/2026  1:30 pm a 2:00 pm  

Tema Socialización recomendaciones SDIS reunión de coordinadoras 

Desarrollo 

Siendo la 1:30 pm se inicia la socialización con el talento humano sobre algunas 
recomendaciones recibidas en la reunión de coordinadores del día 27 enero 2026.  
 

• Se comienza informándoles la nueva contratación del nutricionista Edwin Rivera quien 
será el encargado de revisar y supervisar el servicio de alimentos.  

• Recomendación para el equipo Psicosocial sobre realizar la intervención con las personas 
mayores que han solicitado el cupo en comunidad de cuidado, en donde se les debe 
recordar el funcionamiento de estos servicios.  

• Dar la información a las personas mayores en las autorregulaciones y socializaciones del 
anexo técnico y pacto de convivencia que no se restringe los criterios con migración de 
las personas mayores y que podemos atender otras nacionalidades.  

• Se informa que para el próximo convenio el sirbe será cargado por la persona encargada 
de gestión documental  

• Se recuerda al equipo de facilitadores que el formato 244 se lleva a mano.  

• De igual manera se informa que el formato de eliminación y anulación se cambió por el 
código FOR-GTI-004  

• Se informa a las manipuladoras de alimentos que ellas no deben darle explicaciones a 
ninguna persona mayor, que deben informar que se dirijan con la coordinación o con la 
nutricionista.  

• Se les recuerda que estamos a puertas de una visita de contraloría en donde se refuerza 
que no pueden dejar ingresar sin antes dar aviso a la supervisión del convenio con 
nombres de las personas que solicitan ingreso. Temas importantes para tener listos: 
Formatos de ambientes adecuados y seguros 417 y 418, Hojas de vida del talento 
humano completas, Parafiscales del talento humano IAS, Alimentos gramajes.  

• Con el plan de saneamiento estar revisando que los baños siempre estén listos revisar 
cada dos horas para pasar el trapero. 

• Para los guardias de seguridad No dan información siempre llamar a un profesional.  

• Implementar el pacto de convivencia con la limpieza de las habitaciones y los baños  

• Siempre utilizar los locker y seguimiento a las maletas con tamaño que no quepa en los 
lockers 

• Reforzar que no guardamos medicamentos  

• Realizar el cambio del letrero de primeros auxilios por Area de botiquín  

• Revisar que servicios generales y manipuladoras de alimentos utilicen correctamente la 
dotación. 
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Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Se anexa FOR-GD-023 Formato 
planilla de asistencia 

 
 

 
 

 
 

Compromisos  
Actividad Responsable Fecha límite 

Atender todas las recomendaciones dadas 
por la supervisión  

Todo el talento humano  Todo el convenio  

Próxima 
reunión 

No se establece  

Elaboró  Yeiny Victoria Martínez Rincón  

 
 



 


